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[bookmark: _Toc132796681][bookmark: _Toc163740869]1. Указание вида практики, способа (при наличии) и формы ее проведения

Вид практики: учебная практика
Тип практики: ознакомительная практика
Способ проведения практики: выездная, стационарная
Форма проведения: практическая подготовка

[bookmark: _Toc132796682][bookmark: _Toc163740870]2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной образовательной программы
В результате прохождения учебной практики у обучающегося формируются компетенции и по итогам практики обучающийся должен продемонстрировать следующие результаты:

	Код
компетенции
	Результаты освоения ООП

	Код индикатора 
достижения компетенции 

	Перечень планируемых
результатов обучения

	ОПК-1
	ОПК-1. Способен применять
естественнонаучные и общеинженерные знания, методы математического анализа и моделирования, теоретического и экспериментального исследования в профессиональной деятельности 
	ОПК-1.1 Понимает основы математики, физики и информатики
	Знать: как  использовать информатику, как науку о методах и процессах сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и оценки информации с применением компьютерных технологий, обеспечивающих возможность её использования для принятия решений
Уметь: использовать информатику, как науку о методах и процессах сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и оценки информации с применением компьютерных технологий, обеспечивающих возможность её использования для принятия решений
Владеть информатикой, как науку о методах и процессах сбора, хранения, обработки, передачи, анализа и оценки информации с применением компьютерных технологий, обеспечивающих возможность её использования для принятия решений

	
	
	ОПК-1.2 Формулирует решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний
	Знает, каким образом поставить и решить задачу комплексного анализа организации, где проходит практика
Умеет поставить и решить задачу комплексного анализа организации, где проходит практика
Владеет постановкой и решением задачи комплексного анализа организации, где проходит практика

	
	
	ОПК-1.3 Применяет методы теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности
	Знать организационную структуру и процессы управления организации
Уметь исследовать:
организационную структуру и процессы управления организации, с целью:
- анализа организационной системы управления, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления;
- анализ функциональных обязанностей по управлению, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления.
Владеть: анализом организационной системы управления, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления; анализом функциональных обязанностей по управлению, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления.

	ОПК-2.
	ОПК-2. Способен использовать современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	ОПК-2.1 Рассматривает современные информационные технологии и методы их использования при решении задач профессиональной деятельности
	Знать:методы использования информационных технологий применительно к специфике предприятия и особенностям их применения относительно организационной структуры предприятия. 
Уметь: Понимать методы использования информационных технологий применительно к специфике предприятия и особенностям их применения относительно организационной структуры предприятия
Владеть: методами использования информационных технологий применительно к специфике предприятия и особенностям их применения относительно организационной структуры предприятия

	
	
	ОПК-2.2 Анализирует современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, для решения практических задач профессиональной деятельности
	Знать: как проводить анализ используемых современных информационных технологий на предприятиях.
Уметь: оценивать эффективность их применения
Владеть: анализом используемых современных информационных технологий на предприятиях.


	
	
	ОПК-2.3 Использует необходимые информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	Знать: как применять современные информационный технологии применительно к существующим условиям и задачам на предприятии.
Уметь: применять современные информационный технологии применительно к существующим условиям и задачам на предприятии
Владеть: приемами современные информационный технологии применительно к существующим условиям и задачам на предприятии

	ПК-1
	ПК-1. Способен проводить обследование организаций, выявлять информационные потребности пользователей, формировать требования к экономической информационной системе
	ПК-1.1 Понимает методы и приемы предпроектного обследования организации, реверс-инжиниринга ее бизнес-процессов, виды требований к экономической информационной системе
	Знать: приемы обследования организации.
Уметь: обследовать организации.
Владеть: методами и приемами обследования организации. 


	
	
	ПК-1.2 Разрабатывает концепцию информационной системы, адаптирует бизнес-процессы организации к возможностям экономической, информационной системы
	Знать: как разработать эскизный проект информационной системы предприятия (организации)
Уметь: разрабатывать эскизный проект информационной системы предприятия (организации)
Владеть: разрабатывать эскизный проект информационной системы предприятия (организации)

	
	
	ПК-1.3 Выбирает и применяет (анкетирование, интервьюирование и другие) средства коммуникации с пользователями, приемы проведения реверс-инжиниринга и документирования бизнес-процессов
	Знать: как составлять план анкетирования ключевых специалистов, способных поддержать реверс-инжиниринг на предприятии и предоставить требуемую информацию.
Уметь: составлять план анкетирования ключевых специалистов, способных поддержать реверс-инжиниринг на предприятии и предоставить требуемую информацию
Владеть: способностью поддержать реверс-инжиниринг на предприятии и предоставить требуемую информацию

	ПК-4.
	ПК-4. Способен составлять технико-экономическое обоснование проектных решений и техническое задание на разработку экономической информационной системы
	ПК-4.1 Понимает требования к составлению и порядок разработки технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку экономической информационной системы
	Знать: методы технико-экономического обоснования вариантов построения информационных систем на предприятиях
Уметь: применять методы технико-экономического обоснования вариантов построения информационных систем на предприятиях
Владеть: методами технико-экономического обоснования вариантов построения информационных систем на предприятиях.  

	
	
	ПК-4.2 Выбирает и применяет нормативно- справочные документы, регламентирующие составление технико- экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку экономической информационной системы
	Знать: как применить нормативно-справочные документы, регламентирующие составление технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку экономической информационной системы. 
Уметь: применять нормативно-справочные документы, регламентирующие составление технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку экономической информационной системы.
Владеть: нормативно-справочными документами, регламентирующие составление технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку экономической информационной системы

	
	
	ПК-4.3 Разрабатывает технические спецификации на программные и информационные компоненты и разделы технико-экономического обоснования проектных решений
	Знать: технические спецификации на программные и информационные компоненты и разделы технико-экономического обоснования вариантов построения информационных систем. 
Уметь: выполнять технико-экономическое обоснование вариантов построения информационных систем.
Владеть: техническими спецификациями на программные и информационные компоненты и разделы технико-экономического обоснования вариантов построения информационных систем.

	ПК-5.
	ПК-5. Способен моделировать прикладные (бизнес) процессы и предметную область в экономике
	ПК-5.1 Использует методы решения прикладных задач на основе моделирования бизнес-процессов и предметной области
	Знать: как правильно использовать методы моделирования бизнес-процессов
Уметь: правильно использовать методы моделирования бизнес-процессов.
Владеть: использованием методов моделирования бизнес-процессов.

	
	
	ПК-5.2 Разрабатывает и документирует модели прикладных бизнес-процессов и предметной области
	Знать: как описывать модели прикладных бизнес-процессов и предметной области
Уметь: точно и качественно описывать модели прикладных бизнес-процессов и предметной области
Владеть: описанием моделей прикладных бизнес-процессов и предметной области

	
	
	ПК-5.3 Применяет программные средства моделирования бизнес-процессов и предметной области
	Знать: программные средства моделирования бизнес-процессов и предметной области и умеет эффективно их использовать.
Уметь: моделировать бизнес-процессы и предметной области и умеет эффективно их использовать
Владеть: программными средствами моделирования бизнес-процессов и предметной области и умеет эффективно их использовать



[bookmark: _Toc132796683][bookmark: _Toc163740871] 3. Указание места практики в структуре ООП ВО
	Практика входит в обязательную часть ООП ВО бакалавриата
	Для прохождения данной практики необходимы знания, умения и навыки, формируемые предшествующими дисциплинами и практиками. 
Дисциплины, на освоении знаний которых базируется практика:
1. Введение в специальность
2. Алгоритмизация и программирование
3. Моделирование бизнес-процессов
4. Управление проектами
5. Вычислительные системы, сети и телекоммуникации
6. Экономическая теория
7. Основы документационного обеспечения управления
8. Компьютерный практикум
Логические и содержательно-методические взаимосвязи практики со следующими частями ООП ВО:
1. Информационная безопасность
2. Стандартизация программных средств и информационных технологий
3. Предметно-ориентированные информационные системы
4. Разработка веб-приложений
5. Проектирование информационных систем
6. Программная инженерия
7. Корпоративные информационные системы
8. Информационные технологии поддержки принятия решений
9. Технологии программирования

[bookmark: _Toc132796684][bookmark: _Toc163740872]4. Указание объема практики в зачетных единицах и ее продолжительности в неделях (либо в астрономических часах)
Общий объем практики составляет 6 зачетных единиц, 216 академических часов.
В том числе:
1. Объем контактной работы с руководителем практики от кафедры составляет 0 академических часов;
2. Объем иных форм работы (по видам профессиональной деятельности при выполнении заданий по практике, в том числе работа с руководителем практики от профильной организации) составляет академических часов.
Продолжительность практики 4 недель.

[bookmark: _Toc132796685][bookmark: _Toc163740873]5. Содержание практики
5.1 Цель и задачи практики.
Цель: 
Учебная практика, ознакомительная (далее Практика) по направлению подготовки 09.03.03 - «Прикладная информатика» является одной из важнейших частей учебного процесса и обеспечивает дальнейшее закрепление и углубление теоретических знаний, приобретение и совершенствование профессиональных умений и навыков:
· закрепить теоретическую подготовку студентов;
· сформировать практические навыки создания и использования информационных технологий и систем для решения задач организационной, управленческой и проектно-технологической деятельности в условиях реального предприятия;
· познакомить с практической деятельностью предприятия;
· овладеть методикой проектирования, внедрения и эксплуатации отдельных задач и подсистем учебных и информационных комплексов, изучить автоматизированные средства и системы, реализующие информационные системы, приобрести навыки их исследования и проектирования;
· развить навыки самостоятельного решения задач по управлению информационными ресурсами организации.
Основным содержанием практики является выполнение практических учебных, учебно-исследовательских, научно-исследовательских, творческих заданий, соответствующих характеру будущей профессиональной деятельности обучающихся.

Задачи:
· осуществлять анализ научных концепций и основанных на них технических решений различными методами и приемами научного исследования;
· анализировать, синтезировать, обобщать результаты собственных исследований;
· совершенствовать умение оформлять собственную научную работу и технический проект;
· углубленное изучение перспективных разработок на предприятии;
· участие в выполнении проектно-конструкторских и экспериментально исследовательских работ;
· работа с компьютерными методами сбора, хранения и обработки информации;
· закрепление и расширение теоретических и практических знаний, полученных за период обучения, адаптация к рынку труда;
· изучение структуры предприятия и действующей на нем системы управления;
· изучение информационной структуры предприятия;
· изучение информационных технологий, используемых на предприятии;
· приобретение практических навыков в исследовании готовых программных продуктов для предприятия;
· проведение предварительного анализа информационной системы предприятия;
· исследование используемых на предприятии информационных технологий, средств автоматизации информационных технологий;
· анализ работы служб обеспечения автоматизации информационных процессов и технологий.

5.2 Место проведения практики:

	Номер договора
	Дата
	Наименование

	ВФ 127/22
	13.10.2022
	Управление образования Администрации города Воткинска

	110-22545
	15.03.2022
	АО "Воткинский завод"

	ВФ 128/22
	01.11.2022
	Районное управление образования (Воткинский район)

	ВФ 130/22
	07.11.2022
	ООО "Айран Лайт Системс" 

	ВФ 132/22
	21.11.2022
	Бюджетное учреждение культуры  УР "Государственный мемориально-архитектурный комплекс "Музей-усадьба П.И.Чайковского"

	ВФ 133/22
	29.11.2022
	ГКОУ УР "Воткинская школа для обучающихся с ОВЗ"

	ВФ 134/22
	28.11.2022
	ООО "Завод нефтегазового оборудования "ТЕХНОВЕК"

	ВФ 01/23
	09.01.2023
	ООО "А-УРА"

	ВФ 02/23
	20.02.2023
	ООО "Удмуртнефтегеофизика"  

	ВФ 03/23
	17.03.2023
	ООО "АЙРИН АВТОМАТИКС"



Выбор мест прохождения практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов производится с учетом требований их доступности для данных обучающихся и рекомендации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 
При направлении обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и/или инвалида в профильную организацию (предприятие) для прохождения практики, предусмотренной учебным планом, Руководитель практики от института согласовывает с организацией (предприятием) условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы и индивидуальной программы реабилитации инвалида. При необходимости для прохождения практик могут создаваться специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых студентом-инвалидом трудовых функций.
 5.3 Общие задания по практике (виды деятельности на практике, формирующие компетенции):
Тема 1. Ознакомиться:

с организацией, где проходит практика, дать общую характеристику:
- организационной правовой формы;
- характера и видов деятельности;
- мощности, объёмов производства.

Тема 2. Обследовать:

1) организационную структуру и процессы управления организации, с целью:
- анализа организационной системы управления, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления;
- анализ функциональных обязанностей по управлению, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления. 

2) информационную базу организации, с целью:
- анализа потоков и состава внешней и внутренней документированной информации, форм документов, процедуры их обработки;
- анализа существующей нормативной базы. 

3) техническое и программное обеспечение с целью:
- анализа технических средств обработки информации;
- анализа используемых средств коммуникаций (локальные сети, выход в глобальные сети);
- программные средства (используемое системное программное обеспечение, пакеты прикладных программ общего назначения, проблемно-ориентированные, методо-ориентированные)

4) уровень автоматизации управленческих работ и организацию служб автоматизации, с целью изучения работы служб автоматизации.

Тема 3. Ознакомление со структурой и организацией производства компании. 
Тема 4. Ознакомление с бизнес-процессами компании.  
Тема 5. Ознакомление с информационной базой компании.  
Тема 6. Ознакомление с программным и техническим обеспечением компании. 
Тема 7. Найти неэффективные бизнес-процессы компании. 
Тема 8. Предложить варианты повышение эффективности бизнес-процессов компании за счет внедрения средств автоматизации.
5.4 Этапы прохождения практики:

1.Подготовительный этап: пройти инструктаж, познакомиться с организацией, где проходит практика
2.Ознакомительный этап дать общую характеристику организационной правовой формы;- характера и видов деятельности; мощности, объёмов производства 
3.Основной этап прохождения практики 

Обследовать:
1) организационную структуру и процессы управления организации, с целью:
- анализа организационной системы управления, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления;
- анализ функциональных обязанностей по управлению, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления. 

2) информационную базу организации, с целью:
- анализа потоков и состава внешней и внутренней документированной информации, форм документов, процедуры их обработки;
- анализа существующей нормативной базы. 

3) техническое и программное обеспечение с целью:
- анализа технических средств обработки информации;
- анализа используемых средств коммуникаций (локальные сети, выход в глобальные сети);
- программные средства (используемое системное программное обеспечение, пакеты прикладных программ общего назначения, проблемно-ориентированные, методо-ориентированные)

4) уровень автоматизации управленческих работ и организацию служб автоматизации, с целью изучения работы служб автоматизации.

Ознакомление со структурой и организацией производства компании. 
Ознакомление с бизнес-процессами компании.  
Ознакомление с информационной базой компании.  
Ознакомление с программным и техническим обеспечением компании. 
Найти неэффективные бизнес-процессы компании. 
Предложить варианты повышение эффективности бизнес-процессов компании за счет внедрения средств автоматизации.

4. Заключительный этап: заполнение отчета в индивидуальной книжке по практике, подготовка презентации и защита практики

[bookmark: _Toc132796686][bookmark: _Toc163740874]6. Указание форм отчетности по практике
Виды и формы текущего контроля прохождения практики: обучающегося: периодические собрания по практике, согласно расписанию руководителя, оценка объема выполненных работ, консультации
Виды и формы итоговой отчетности: Индивидуальная книжка, отчет по практике (см. Приложения 1.1,1.2, 1.3. к рабочей программе)
Документы и материалы: документы и материалы, собранные в процессе прохождения практики являются частью отчета о практике и оформляются в виде прилодений (ГОСТ 7.32-2017)
 
[bookmark: _Toc132796687][bookmark: _Toc163740875]7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике
Оценка качества сформированности компетенций при прохождении практики включает текущий контроль и промежуточную аттестацию обучающихся. 
Текущий контроль осуществляется в виде периодических собраний, консультаций.
Промежуточная аттестация по итогам прохождения проводится в форме защиты отчета по практике (дифференцированный зачет).

Оценочные средства сформированности компетенций на практике:

Аттестация по итогам практики включает подготовку и защиту отчета по практике (Приложение 1.3). По результатам аттестации выставляется дифференцированная оценка.
После окончания учебной практики студент сдает отчёт руководителю по учебной практике от университета. Отчёт рецензируется руководителем практики и решается вопрос о допуске студента к защите.
По результатам защиты отчета ставится дифференцированная оценка, приравниваемая к оценке (зачетам) по теоретическому обучению, и учитывается при подведении итогов общей успеваемости студентов.
При выставлении итоговой оценки по практике учитываются:
1. Оценка руководителя от предприятия за работу студента во время прохождения практики, содержащуюся в отзыве руководителя от предприятия по практике студента.
2. Характеристика с места прохождения практики, подписанная руководителем практики от предприятия и заверенная печатью предприятия.
3. Оценка за отчет по практике, отражающая полноту содержания и качество его выполнения, соответствие содержание отчета программе практики и индивидуальному заданию.
Критерии оценивания ответа на зачете: качество устных ответов на вопросы.
Ответ оценивается по четырехбалльной шкале.
«5» (отлично) – за глубокое и полное овладение содержанием учебного материала, в котором обучающийся свободно и уверенно ориентируется; за умение практически применять теоретические знания, высказывать и обосновывать свои суждения. Оценка «5» (отлично) предполагает грамотное и логичное изложение ответа.
«4» (хорошо) – если обучающийся полно освоил учебный материал, владеет научно-понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно применяет теоретические знания на практике, грамотно излагает ответ, но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.
«3» (удовлетворительно) – если обучающийся обнаруживает знание и понимание основных положений учебного материала, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает неточности, в применении теоретических знаний при ответе на практико-ориентированные вопросы; не умеет доказательно обосновать собственные суждения.
«2» (неудовлетворительно) – если обучающийся имеет разрозненные, бессистемные знания, допускает ошибки в определении базовых понятий, искажает их смысл; не может практически применять теоретические знания.

[bookmark: _Toc132796688][bookmark: _Toc163740876]8. Учебно-методическая литература и ресурсы сети Интернет, необходимых для проведения практики
Основная литература

1. Елиферов В.Г. Бизнес-процессы. М.: ИНФРА-М, 2014. 
2. Информатика. Базовый курс: учеб. Пособие для вузов / С. В. Симо-нович [и др.]. - СПб.: Питер, 2010.
3. Макарова Н. В. Информатика / Н. В. Макарова, В. Б. Волков. - СПб.: Питер, 2011. -
4. 576с.
5. Острейковский В. А. Информатика: учебник для студентов технических направлений и специальностей вузов / В. А. Острейков-ский. - М.: Высш. шк., 2012.
6. Калянов Г.Н. Моделирование, анализ, реорганизация и автоматизация бизнес процессов: учеб.пос.  М.: Фис, 2006 
7. Маслобоев А.В. Информационное обеспечение развития современных экономических систем: учеб. пособие. Апатиты: Изд-во КФ ПетрГУ, 2008. 121 с. 
8. Маслобоев А.В. Информационные системы и технологии в экономике и управлении: учеб. пособие. Апатиты: Издво КФ ПетрГУ, 2008. 127 с. 
9. Шелухин О.И., Тенякшев А.М., Осин А. В. Моделирование информационных систем.  М.: УРСС. 2005 

Дополнительная литература:
1. Советов Б.Я. Информационные технологии: учебник для вузов / Б. Я. Советов, В. В. Цехановский. - М.: Высш. шк. 2020
2. Андерсен Б. Бизнес-процессы. Инструменты совершенствования. М.: Стандарты и качество, 2008. 
3. Репин В.В.Бизнес-процессы компании: построение, анализ, регламентация. М.: Стандарты и качество, 2007. 
4. Шеер А.В. Бизнес-процессы. Основные понятия. Теория. Методы. М.: Весть- МетаТехнология, 1999. 
5. Панде П., Холп Л. Что такое «6 сигм»? М.: Альпина Бизнес Букс, 2005.
6. Хаммер М., Чампи Дж. Реинжиниринг корпорации. Манифест революции в бизнесе. М.: Манн, Иванов и Фербер, 2007.
7. Джордж М. Бережливое производство + шесть сигм в сфере услуг. М.: Манн, Иванов и Фербер, 2011.
Интернет-ресурсы: Интернет-ресурсы:
[bookmark: bookmark14]1. http://ru.wikipedia.org/wiki/Информационные_технологии 
2. http://ru.wikipedia.org/wiki/Свободное_прогрммное_обеспечение 
3. http://ru.wikipedia.org/wiki/Миграция_на_свободное_программное_обеспечение 
4. http://www.intuit.ru/department/itmngt/itmangt/  (учебный курс информационные технологии в управлении)  
[bookmark: _Toc163740877]Электронно-библиотечные системы (ЭБС)
1. Удмуртская научно-образовательная Электронная библиотека (УдНОЭБ) (http://elibrary.udsu.ru/xmlui/) 
2. ЭБС «Издательство Лань» (https://e.lanbook.com/) 
3. ЭБС «Юрайт» (https://www.urait.ru/) 
[bookmark: _Toc132796689][bookmark: _Toc163740878]9. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости)   
Информационные технологии: управление проектами, управление бизнес-процессами
Программное обеспечение: 
Microsoft Windows 7 – 10, Microsoft Office 2007 – 2016
Microsoft Visio
Информационные справочные системы https://itteach.ru/bpwin/metodologiya-idef0
[bookmark: _Toc132796690][bookmark: _Toc163740879]10. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики
Место проведения практики: Согласно приказа о направления на практику
Материально-техническое обеспечение практики:
Компьютеры,
Сетевое оборудование,
Офисная техника и мебель
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1. Оценка результатов обучения при прохождении учебной/ производственной практики, соотнесенные с планируемыми результатами освоения ООП ВО

	Планируемые результаты освоения ООП: индикаторы достижения компетенций
	Уровень сформированности компетенции
	Структура сформированности уровней
	Шкала оценки результатов (баллы)/
зачтено/
не зачтено

	
	
	Знает
	Умеет
	Владеет
	

	Индикатор 
ОПК-1.1
Понимает основы математики, физики и информатики
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знать: основы математики, физики и информатики, знать основные понятия и законы физики, физические величины и их измерения

	Уметь: применять основы математики, физики и информатики, знать основные понятия и законы физики, физические величины и их измерения

	Владеть: основами математики, физики и информатики, знать основные понятия и законы физики, физические величины и их измерения
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знать: основы математики, физики и информатики, знать основные понятия и законы физики
	Уметь: применять основы математики, физики и информатики, знать основные понятия и законы физики
	Владеть: основами математики, физики и информатики, знать основные понятия и законы физики
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов)
	Знать: основы математики, физики и информатики
	Уметь: применять основы математики, физики и информатики
	Владеть: основами математики, физики и информатики
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знать: основы математики, физики и информатики, знать основные понятия и законы физики, физические величины и их измерения
	Не уметь: применять основы математики, физики и информатики, знать основные понятия и законы физики, физические величины и их измерения
	Не владеть: основами математики, физики и информатики, знать основные понятия и законы физики, физические величины и их измерения
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ОПК-1.2
Формулирует решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных
знаний
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знать: решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний, объяснять физические явление на макро- и микроуровнях

	Уметь: формулировать решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний, объяснять физические явление на макро- и микроуровнях

	Владеть: способами решений стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний, объяснять физические явление на макро- и микроуровнях.
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знать: решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний
	Уметь: формулировать решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний
	Владеть: способами решений стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов)
	Знать: решение стандартных профессиональных задач 
	Уметь: формулировать решение стандартных профессиональных задач
	Владеть: способами решений стандартных профессиональных задач 
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знать: решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний, объяснять физические явление на макро- и микроуровнях

	Не уметь: формулировать решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний, объяснять физические явление на макро- и микроуровнях

	Не владеть: способами решений стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний, объяснять физические явление на макро- и микроуровнях.
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ОПК-1.3
Применяет методы теоретического и
экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знать: навыки теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности

	Уметь: использовать навыки теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности
	Владеть: навыками теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знать: навыки теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач 
	Уметь: использовать навыки теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач 
	Владеть: навыками теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач 
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов)
	Знать: навыки теоретического и экспериментального исследования 

	Уметь: использовать навыки теоретического и экспериментального исследования 
	Владеть: навыками теоретического и экспериментального исследования 
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знать: навыки теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности

	Не уметь: использовать навыки теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности
	Не владеть: навыками теоретического и экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ОПК 2.1
Рассматривает современные информационные
технологии и методы их использования при решении задач профессиональной деятельности
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знать: современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства при решении задач профессиональной деятельности.  
	Уметь: применять современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства при решении задач профессиональной деятельности
	Владеть: современными информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства при решении задач профессиональной деятельности.  
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знать: современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства 
	Уметь: применять современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства 
	Владеть: современными информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства 
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знать: современные информационные технологии и программные средства 
	Уметь: применять современные информационные технологии и программные средства
	Владеть: современными информационные технологии и программные средства 
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знать: современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства при решении задач профессиональной деятельности.  
	Не уметь: применять современные информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства при решении задач профессиональной деятельности
	Не владеть: современными информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства при решении задач профессиональной деятельности.  
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ОПК 2.2
Анализирует современные информационные
технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, для решения практических задач
профессиональной деятельности

	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знать: современные информационные технологии и программные средства при создании  информационных систем

	Уметь: выбирать современные информационные технологии и программные средства при создании  информационных систем

	Владеть: современными информационными технологии и программные средства при создании  информационных систем
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знать: современные информационные технологии и программные средства
	Уметь: выбирать современные информационные технологии и программные средства
	Владеть: современными информационными технологии и программные средства 
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знать: современные информационные технологии
	Уметь: выбирать современные информационные технологии
	Владеть: современными информационными технологии
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знать: современные информационные технологии и программные средства при создании  информационных систем
	Не уметь: выбирать современные информационные технологии и программные средства при создании  информационных систем
	Не владеть: современными информационными технологии и программные средства при создании  информационных систем
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ОПК 2.3
Использует необходимые информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного
производства, при решении задач профессиональной деятельности

	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знать: современные информационные технологии и программных средств, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности

	Уметь: применять современные информационных технологий и программных средств, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности

	Владеть: навыками применения современные информационных технологий и программных средств, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знать: современные информационные технологии и программных средств, в том числе отечественного производства

	Уметь: применять современные информационных технологий и программных средств, в том числе отечественного производства
	Владеть: навыками применения современные информационных технологий и программных средств, в том числе отечественного производства
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знать: современные информационные технологии и программных средств

	Уметь: применять современные информационных технологий и программных средств
	Владеть: навыками применения современные информационных технологий и программных средств
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не Знать: современные информационные технологии и программных средств, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности

	Не уметь: применять современные информационных технологий и программных средств, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности

	Не владеть: навыками применения современные информационных технологий и программных средств, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК-1.1
Понимает методы и приемы предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов, виды требований к 
информационной системе

	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает методы и приемы предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов, виды требований к 
информационной системе
	Умеет работать с методами  и приемами предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов, виды требований к 
информационной системе
	Владеет навыками работы с методами  и приемами предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов, виды требований к 
информационной системе
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает методы и приемы предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов
	Умеет работать с методами  и приемами предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов
	Владеет навыками работы с методами  и приемами предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов)
	Знает методы и приемы предпроектного
обследования организации
	Умеет работать с методами  и приемами предпроектного
обследования организации
	Владеет навыками работы с методами  и приемами предпроектного
обследования организации
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает методы и приемы предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов, виды требований к 
информационной системе
	Не умеет работать с методами  и приемами предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов, виды требований к 
информационной системе
	Не владеет навыками работы с методами  и приемами предпроектного
обследования организации, реверс-инжиниринга ее
бизнес-процессов, виды требований к 
информационной системе
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК-1.2
Разрабатывает концепцию
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации к
возможностям
информационной системы
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает как разрабатывать концепцию
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации к
возможностям
информационной системы
	Умеет разрабатывать концепцию
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации к
возможностям
информационной системы
	Владеет навыками разработки концепции
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации к
возможностям
информационной системы
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает как разрабатывать концепцию
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации
	Умеет разрабатывать концепцию
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации
	Владеет навыками разработки концепции
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов)
	Знает как разрабатывать концепцию
информационной системы
	Умеет разрабатывать концепцию
информационной системы
	Владеет навыками разработки концепции
информационной системы
	3 удовлетвори-тельно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает как разрабатывать концепцию
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации к
возможностям
информационной системы
	Не умеет разрабатывать концепцию
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации к
возможностям
информационной системы
	Не владеет навыками разработки концепции
информационной системы,
адаптирует бизнес-
процессы организации к
возможностям
информационной системы
	1-2
неудовлетво-рительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК-1.3
Выбирает и
применяет (анкетирование,
интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает как выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	Умеет выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	Владеет навыками выбирать и применять (анкетирование,
интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает как выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга
	Умеет выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга
	Владеет навыками выбирать и применять (анкетирование,
интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов)
	Знает как выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и другие) средства
коммуникации с
пользователями
	Умеет выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями
	Владеет навыками выбирать и применять (анкетирование,
интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает как выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	Не умеет выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	Не владеет навыками выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК 2.1
Использует основы организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения, принципы оптимизации и рефакторинга
программного кода
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает основы организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения, принципы оптимизации и рефакторинга
программного кода
	Умеет применять  основы организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения, принципы оптимизации и рефакторинга
программного кода
	Владеет основами организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения, принципы оптимизации и рефакторинга
программного кода
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает основы организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения
	Умеет применять  основы организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения
	Владеет основами организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знает основы организационного и
технологического
обеспечения процесса
	Умеет применять  основы организационного и
технологического
обеспечения процесса
	Владеет основами организационного и
технологического
обеспечения процесса
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает основы организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения, принципы оптимизации и рефакторинга
программного кода
	Не умеет применять  основы организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения, принципы оптимизации и рефакторинга
программного кода
	Не владеет основами организационного и
технологического
обеспечения процесса разработки прикладного
программного обеспечения, принципы оптимизации и рефакторинга
программного кода
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	ПК-2.2 Формализует и проводит алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы и решения по
интеграции ее модулей
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает как формализовать алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы и решения по
интеграции ее модулей
	Умеет  формализовать алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы и решения по
интеграции ее модулей
	Владеет навыком формализовать алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы и решения по
интеграции ее модулей
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает как формализовать алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы 

	Умеет  формализовать алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы 

	Владеет навыком формализовать алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы 

	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знает как формализовать алгоритмизацию прикладных задач

	Умеет  формализовать алгоритмизацию прикладных задач

	Владеет навыком формализовать алгоритмизацию прикладных задач

	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает как формализовать алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы и решения по
интеграции ее модулей
	Не умеет  формализовать алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы и решения по
интеграции ее модулей
	Не владеет навыком формализовать алгоритмизацию прикладных задач,
разрабатывает структуру программы и решения по
интеграции ее модулей
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает как выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	Не умеет выбирать и
применять (анкетирование, интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	Не владеет навыками выбирать и применять (анкетирование,
интервьюирование и
другие) средства
коммуникации с
пользователями, приемы
проведения
реверс-инжиниринга и
документирования
бизнес-процессов
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК 2.3
Выполняет написание, отладку и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей и компонентов
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает как выполнять написание, отладку и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей и компонентов
	Умеет  выполнять написание, отладку и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей и компонентов
	Владеет навыками написания, отладки  и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей и компонентов
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает как выполнять написание, отладку и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей
	Умеет  выполнять написание, отладку и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей 
	Владеет навыками написания, отладки  и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей 
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знает как выполнять написание, отладку и оптимизацию
программного кода
	Умеет  выполнять написание, отладку и оптимизацию
программного кода

	Владеет навыками написания, отладки  и оптимизацию
программного кода

	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает как выполнять написание, отладку и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей и компонентов
	Не умеет  выполнять написание, отладку и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей и компонентов
	Не владеет навыками написания, отладки  и оптимизацию
программного кода,
осуществляет интеграцию программных модулей и компонентов
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК 3.1
Понимает
принципы построения
архитектуры
информационной
системы и ее
обеспечивающих
подсистем
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает 
принципы построения
архитектуры
информационной
системы и ее
обеспечивающих
подсистем
	Умеет  работать с 
Принципами построения
архитектуры
информационной
системы и ее
обеспечивающих
подсистем
	Владеет 
принципами построения
архитектуры
информационной
системы и ее
обеспечивающих
подсистем
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает 
принципы построения
архитектуры
информационной
системы
	Умеет  работать с 
Принципами построения
архитектуры
информационной
системы
	Владеет 
принципами построения
архитектуры
информационной
системы
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знает 
принципы построения
архитектуры
	Умеет  работать с 
Принципами построения
архитектуры
	Владеет 
принципами построения
архитектуры
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает 
принципы построения
архитектуры
информационной
системы и ее
обеспечивающих
подсистем
	Не умеет  работать с 
Принципами построения
архитектуры
информационной
системы и ее
обеспечивающих
подсистем
	Не владеет 
принципами построения
архитектуры
информационной
системы и ее
обеспечивающих
подсистем
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК 3.2
Выбирает и
использует виды и
методологии
проектирования
информационного и
программного обеспечения
информационной системы
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает виды и
методологии
проектирования
информационного и
программного обеспечения информационной системы
	Умеет  выбирать 
использовать виды и
методологии
проектирования
информационного и
программного обеспечения информационной системы
	Владеет видами и
методологией
проектирования
информационного и
программного обеспечения информационной системы
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает виды и
методологии
проектирования
информационного и
программного обеспечения

	Умеет  выбирать 
использовать виды и
методологии
проектирования
информационного и
программного обеспечения
	Владеет видами и
методологией
проектирования
информационного и
программного обеспечения

	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знает виды и
методологии
проектирования
информационного обеспечения

	Умеет  выбирать 
использовать виды и
методологии
проектирования
информационного обеспечения
	Владеет видами и
методологией
проектирования
информационного 
обеспечения

	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает виды и
методологии
проектирования
информационного и
программного обеспечения
информационной системы
	Не умеет  выбирать 
использовать виды и
методологии
проектирования
информационного и
программного обеспечения
информационной системы
	Не владеет видами и
методологией
проектирования
информационного и
программного обеспечения
информационной системы
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК 3.3
Выполняет
практическое
проектирование
компонентов
информационной системы
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает 
практическое
проектирование
компонентов
информационной системы
	Умеет  выполнять
практическое
проектирование
компонентов
информационной системы

	Владеет навыками выполнения
практическое
проектирование
компонентов
информационной системы
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает 
проектирование
компонентов
информационной системы
	Умеет  выполнять
проектирование
компонентов
информационной системы

	Владеет навыками выполнения
проектирования
компонентов
информационной системы
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знает 
практическое
проектирование
компонентов

	Умеет  выполнять
практическое
проектирование
компонентов

	Владеет навыками выполнения
практическое
проектирование
компонентов
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает 
практическое
проектирование
компонентов
информационной системы
	Не умеет  выполнять
практическое
проектирование
компонентов
информационной системы

	Не владеет навыками выполнения
практическое
проектирование
компонентов
информационной системы
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК 4.1
Понимает
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку 
информационной системы
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает 
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания
	Умеет понимать
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания 
	Владеет понимаем
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания 
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает 
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования проектных решений 
	Умеет понимать
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования проектных решений 

	Владеет понимаем
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования проектных решений 

	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знает 
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования 
	Умеет понимать
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования 
	Владеет понимаем
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает 
требования к составлению и порядок разработки технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку 
информационной системы
	Не умеет понимать
требования к составлению и порядок разработки
технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку 
информационной системы 
	Не владеет понимаем
требования к составлению и порядок разработки технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку 
информационной системы
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК 4.3
Выбирает и применяет нормативно- справочные документы, регламентирующие
составление технико- экономического
обоснования проектных решений и технического задания на разработку 
информационной системы
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает как Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты и разделы технико-экономического обоснования проектных
решений
	Умеет Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты и разделы технико-экономического обоснования проектных
решений
	Владеет навыком Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты и разделы технико-экономического обоснования проектных
решений 
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает как Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты и разделы технико-экономического обоснования 
	Умеет Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты и разделы технико-экономического обоснования 
	Владеет навыком Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты и разделы технико-экономического обоснования 
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знает как Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты 

	Умеет Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты 

	Владеет навыком Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты 

	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает как Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты и разделы технико-экономического обоснования проектных
решений
	Не умеет Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты и разделы технико-экономического обоснования проектных
решений
	Не владеет навыком Разрабатывать технические
спецификации на программные и информационные
компоненты и разделы технико-экономического обоснования проектных
решений 
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК 5.1
Использует методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов и предметной области
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает  методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов и предметной области
	Умеет использовать методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов и предметной области
	Владеет навыком использования методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов и предметной области 
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает  методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов
	Умеет использовать методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов 
	Владеет навыком использования методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов 
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знает  методы решения прикладных задач на основе моделирования

	Умеет использовать методы решения прикладных задач на основе моделирования
	Владеет навыком использования методы решения прикладных задач на основе моделирования
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает  методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов и предметной области
	Не умеет использовать методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов и предметной области
	Не владеет навыком использования методы решения прикладных задач на основе моделирования
бизнес-процессов и предметной области 
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено

	Индикатор 
ПК 5.2
Разрабатывает и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знает Как разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	Умеет разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	Владеет навыком разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знает Как разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	Умеет разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	Владеет навыком разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	знает как разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	умеет разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	владеет навыком разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знает как разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	Не умеет разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	Не владеет навыком разрабатывать и документирует модели прикладных
бизнес-процессов и предметной области
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено


	Индикатор 
ПК 5.3
Применяет программные средства моделирования
бизнес-процессов и предметной области
	Повышенный уровень 
(относительно базового  уровня)
	Знать: программные средства моделирования бизнес-процессов и предметной области и умеет эффективно их использовать.
	Уметь: моделировать бизнес-процессы и предметной области и умеет эффективно их использовать

	Владеть: программными средствами моделирования бизнес-процессов и предметной области и умеет эффективно их использовать
	5
отлично/
зачтено

	
	Базовый уровень (относительно порогового уровня)
	Знать: программные средства моделирования бизнес-процессов и предметной области
	Уметь: моделировать бизнес-процессы и предметной области
	Владеть: программными средствами моделирования бизнес-процессов и предметной области
	4
хорошо/
зачтено

	
	Пороговый уровень (обязательный для всех студентов )
	Знать: программные средства моделирования бизнес-процессов
	Уметь: моделировать бизнес-процессы
	Владеть: программными средствами моделирования бизнес-процессов
	3 удовлетворительно/
зачтено

	
	Компетенция не сформирована
(соответствующий результат обучения не достигнут)
	Не знать: программные средства моделирования бизнес-процессов и предметной области и умеет эффективно их использовать.
	Не уметь: моделировать бизнес-процессы и предметной области и умеет эффективно их использовать

	Не владеть: программными средствами моделирования бизнес-процессов и предметной области и умеет эффективно их использовать
	1-2
неудовлетворительно/
не зачтено




2. Структура фонда оценочных средств для текущей и промежуточной аттестации по учебной (производственной) практике

	Контролируемые этапы*
	Формируемые компетенции и/или их части
(код компетенции) ИЛИ
 индикатор достижения компетенции
	Оценочные средства 
	Методические материалы, характеризующие процедуры оценивания

	Подготовительный
	ОПК-1, ОПК-2
	Отчет по практике
	Индивидуальная книжка обучающегося по практике, дополнительные виды и формы отчетности, Отчет по практике по установленной форме

	Ознакомительный
	ПК-1, ПК-4, ПК-5
	Отчет по практике
	Индивидуальная книжка обучающегося по практике, дополнительные виды и формы отчетности, Отчет по практике по установленной форме

	Основной
	ПК-1, ПК-4, ПК-5
	Отчет по практике
	Индивидуальная книжка обучающегося по практике, дополнительные виды и формы отчетности, Отчет по практике по установленной форме

	Заключительный
	ОПК-1, ОПК-2, ПК-1, ПК-4, ПК-5
	Отчет по практике, доклад на защите практики, ответы на вопросы руководителя по предметной области практики
	Индивидуальная книжка обучающегося по практике, дополнительные виды и формы отчетности, Отчет по практике по установленной форме, презентация.




3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций
 
1.Сроки проведения процедуры оценивания: в конце практики

2. Место проведения процедуры оценивания: по месту нахождения филиала ФГБОУ ВО «УдГУ» в г. Воткинске
3. Оценивание проводится: руководителем практики

4. Форма предъявления заданий: доклад по результатам практики, показ презентаций, собеседование по предметной области практики
5. Время выполнения заданий: примерно 7-10 минут, но не более времени, выделенного на прием дифференцированного зачета по практике, согласно утвержденным нормам времени труда ППС в филиале ФГБОУ ВО «УдГУ» в г. Воткинске
6. Требование к техническому оснащению процедуры оценивания: стандартный учебный	 кабинет, компьютер, проектор, проекционный экран.
7. Возможность использования дополнительных материалов: допускается пользоваться любыми материалами, собранными в процессе прохождения практики, в т.ч. отчет по практики, индивидуальная книжка, за исключением помощи друга и помощи зала.
8. Сбор и обработка результатов оценивания осуществляется : руководителем практики.
9. Предъявление результатов оценивания осуществляется: оценки объявляются после защиты всей группы студентов
10. Апелляция результатов оценивания проводится в порядке, установленном нормативными документами, регулирующими образовательный процесс в Удмуртском государственном университете. 
ЭКСПЕРТНОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ ПО ФОС ПРАКТИКИ

Представленный фонд оценочных средств соответствует требованиям ФГОС ВО. 
Оценочные средства текущего и промежуточного контроля соответствуют целям и задачам реализации основной образовательной программы по направлению подготовки 09.03.03 Прикладная информатика, целям   и  задачам рабочей программы практики. 

Оценочные средства, включенные в представленный фонд, отвечают основным 
принципам формирования ФОС, отвечают 
задачам профессиональной  деятельности выпускника 

Оценочные средства представлены в достаточном  объеме.
Оценочные средства позволяют оценить  сформированность компетенции(ий), указанных в рабочей программе практики.

Предложения обучающихся по применению ФОС для оценивания сформированности компетенций учтены 

Разработанный и представленный для экспертизы фонд оценочных средств рекомендуется к использованию в процессе прохождения практики 

[image: ]
Директор ООО «Интеллектуальное	Петров И.С.
 образование» 


Приложение 5.1.1.

Примерный перечень оценочных средств*

	№
	Наименование оценочного средства
	Характеристика оценочного средства
	Представление оценочного средства в ФОС

	1
	Отчет по практике
	Это специфическая форма письменных работ, позволяющая студенту обобщить свои знания, умения и навыки, приобретенные за время прохождения учебных и производственных практик, НИР. 
Цель отчета – осознать и зафиксировать профессиональные и социально-личностные компетенции, приобретенные студентом в результате освоения теоретических курсов и полученные им при прохождении практики. Отчеты студентов по практикам позволяют кафедре  создавать механизмы обратной связи для внесения корректив в образовательный процесс.
	Индивидуальная книжка обучающегося по практике, дополнительные виды и формы отчетности 

	2
	Собеседование
	Средство контроля, организованное как специальное собеседование преподавателя с обучающимся по разделам/темам практики, и рассчитанное на выяснение объема знаний обучающегося по определенному разделу, теме, проблеме и т.п.
	Вопросы по разделам/темам практики (дисциплины) 


*При разработке ФОС из представленного перечня можно выбрать оценочное средство, соответствующее виду, типу практики и видам деятельности, выполняемым обучающимися на практике в соответствии с содержанием практики, а также дополнить специфическими оценочными средствами.
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МИНОБРНАУКИ РОССИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«УДМУРТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
ФИЛИАЛ ФГБОУ ВО «УДГУ» В Г. ВОТКИНСКЕ


ИНДИВИДУАЛЬНАЯ КНИЖКА

[bookmark: _Toc132796693]ПО УЧЕБНОЙ, ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКЕ



ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Фамилия __________________________________________
Имя ______________________________________________
Отчество __________________________________________

_______________ курса группы ______________________

09.03.03 Прикладная информатика


Место проведения практики ________________________


 		Сроки прохождения практики: 		с «___» июня 202___ г.
по «___» июня 202__ г.






Воткинск 202_ г.

Методические указания обучающемуся
 по заполнению индивидуальной книжки по практике

1. Каждый студент, находящийся на практике, обязан вести индивидуальную книжку.
2. Индивидуальная книжка служит основным документом для составления обучающимся отчета по практике.
3. Заполнение индивидуальной книжки производится регулярно и аккуратно; является средством самоконтроля, помогает обучающемуся правильно организовать свою работу.
4. Записи в индивидуальной книжке должны производиться в соответствии с программой по конкретному виду практики.
5. Иллюстративный материал (чертежи, схемы, тексты, проекты, расчеты, творческие разработки, описания заданий и т. п.), а также выписки из инструкций, правил и других материалов должны быть выполнены на отдельных листах и приложены к отчету в виде пояснительной записки.
6. Обучающийся получает задание и отзывы от руководителя практики от кафедры и заверенный отзыв руководителя от предприятия с рекомендуемой им оценкой о своей работе (на соответствующей странице данной индивидуальной книжки).
7. После окончания практики студент должен сдать свою индивидуальную книжку вместе с отчетом – пояснительной запиской, оформленной в соответствии с ГОСТ 7.32–2017, на кафедру.




1. НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ


Филиал ФГБОУ ВО «УДГУ» в г. Воткинске направляет на учебную, ознакомительную практику по получению первичных профессиональных умений и навыков в

_________________________________________________________________
				  (название профильной организации)

в соответствии с договором _________________________________________
(номер договора с организацией)
обучающегося ____________________________________________________
(ФИО)

Директор филиала___________________________/_____________________
(ФИО)					(подпись)

«_____» ______________20____г 
									печать филиала

2. ОТМЕТКА О ПРИБЫТИИ

Прибыл на место практики «_____» _____________________ 20____ г.

Руководителем практики от профильной организации назначен:
_______________________________________________________________, 
(ФИО)
________________________________________________________________
(должность)
Руководитель организации _______________________ /_ _______________
(ФИО)				(подпись) 
 							«_____» ___________ 20_____ г. 
печать организации
Предоставлено рабочее место ______________________________________
________________________________________________________________

Завершил практику в организации «___» ___________________ 20______г.

Руководитель практики от профильной организации___________________

_______________________________________/ ________________________
(ФИО)					(подпись)

Руководитель практики от кафедры __________________/_______________
(ФИО)				(подпись)



1. ИНСТРУКТАЖ ПО ОХРАНЕ ТРУДА, ТЕХНИКИ БЕЗОПАСНОСТИ, ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ И ПРАВИЛАМ ВНУТРЕННЕГО ТРУДОВОГО РАСПОРЯДКА

	Дата
	Название инструкции по ОТ, ТБ, ПБ и внутреннего трудового распорядка 
	Должность, Ф.И.О.

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Обучающийся	_________________________/________________
(ФИО)				(подпись)  

Руководитель практики 
от профильной организации	_____________________/_____________
 							(ФИО)			(подпись)


2. ЗАДАНИЯ НА ПРАКТИКУ И СОГЛАСОВАНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

Общие задания.
	Описание заданий
	Умения и навыки,
которые должны формироваться в ходе выполнения заданий

	Ознакомиться:

1) с организацией, где проходит практика, дать общую характеристику:
- организационной правовой формы;
- характера и видов деятельности;
- мощности, объёмов производства.

Обследовать:

1) организационную структуру и процессы управления организации, с целью:
- анализа организационной системы управления, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления;
- анализ функциональных обязанностей по управлению, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления. 

2) информационную базу организации, с целью:
- анализа потоков и состава внешней и внутренней документированной информации, форм документов, процедуры их обработки;
- анализа существующей нормативной базы. 

3) техническое и программное обеспечение с целью:
- анализа технических средств обработки информации;
- анализа используемых средств коммуникаций (локальные сети, выход в глобальные сети);
- программные средства (используемое системное программное обеспечение, пакеты прикладных программ общего назначения, проблемно-ориентированные, методо-ориентированные)

4) уровень автоматизации управленческих работ и организацию служб автоматизации, с целью изучения работы служб автоматизации.

	1. Формулировать решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний.

2. Применять методы теоретического и
экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности. 

3. Анализировать современные информационные технологии и методы их использования при решении задач профессиональной деятельности.  

4. Использовать необходимые информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности.

5. Понимать методы и приемы предпроектного обследования организации, реверс-инжиниринга ее бизнес-процессов, виды требований к экономической информационной системе.

6. Разрабатывает концепцию информационной системы, адаптирует бизнес-процессы организации к возможностям экономической информационной системы. 

7. Выбирает и применяет (анкетирование, интервьюирование и другие) средства коммуникации с пользователями, приемы проведения реверс-инжиниринга и документирования бизнес-процессов. 

8. Понимает требования к составлению и порядок разработки технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку экономической информационной системы. 

9. Выбирает и применяет нормативно- справочные документы, регламентирующие составление технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку экономической информационной системы

10. Разрабатывает и документирует модели прикладных бизнес-процессов и предметной области



Индивидуальные задания (на основе общих заданий разрабатываются руководителем практики от кафедры и согласовываются с руководителем практики от профильной организации).

	Описание заданий
	Умения и навыки,
которые должны формироваться в ходе выполнения заданий

	Ознакомление со структурой и организацией производства компании - ______________ 

	Уметь описать организацию, задачи, функции. 

	Ознакомление с бизнес-процессами компании - ______________

	Уметь найти источники информации и описать основные бизнес-процессы 

	Ознакомление с информационной базой компании - ______________

	Уметь анализировать: потоки и состав внешней и внутренней документированной информации, форм документов, процедуры их обработки; существующую нормативную базу.

	Ознакомление с программным и техническим обеспечением компании - ______________

	Уметь анализировать: технические средства обработки информации; используемых средств коммуникаций (локальные сети, выход в глобальные сети); программных средств. 

	Найти неэффективные бизнес-процессы компании 
- ______________

	Уметь определять эффективность отдельных бизнес-процессов и приобрести навык расчета технико-экономических решений. 

	Предложить варианты повышение эффективности бизнес-процессов компании за счет внедрения средств автоматизации 
- ______________

	Уметь разрабатывать технические предложения и приобрести навык создания эскизных проектов повышения эффективности бизнес-процессов. 



Руководитель практики от кафедры: ___________________/___________
(ФИО) 		 (подпись)
Руководитель практики 
от профильной организации _______________________/ _____________
(ФИО)			(подпись)


5. СОВМЕСТНЫЙ РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

	№ п/п
	Наименование работ
	Календарные сроки
	Обучающийся (подпись)

	
	
	начало
	окончание
	

	1
	Инструктаж
	07.06.2021
	07.06.2021
	

	2
	Учебные этапы на предприятии 
	07.06.2021
	30.06.2021
	

	3
	Подготовка отчета по практике
	27.06.2021
	30.06.2021
	

	4
	Аттестационный этап
	
	30.06.2021
	



Руководитель практики
от кафедры__________________________/__________________
 					(ФИО)			(подпись)




6. ДНЕВНИК-ОТЧЕТ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
(обучающийся регулярно отмечает в дневнике-отчете выполнение заданий в соответствии с графиком (планом) прохождения практики)

	Дата
	Информация о проделанной работе
	Приобретенные знания, умения и навыки

	
	
	





	
	
	






	
	
	






	
	
	






	
	
	






	
	
	






	
	
	






	
	
	






	
	
	






	
	
	






	
	
	










Обучающийся   ________________________/________________
 					(ФИО)			(подпись)




8. ПЕРЕЧЕНЬ МАТЕРИАЛОВ, ПРИЛАГАЕМЫХ К ОТЧЕТУ ОБУЧАЮЩИМСЯ ЗА ПЕРОД ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

	№
п/п
	Наименование прилагаемых материалов

	1
	Пояснительная записка, оформленная в соответствии с ГОСТ 7.32-2017 




Обучающийся   ________________________/________________ 
(ФИО).				(подпись)





9. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

9.1 ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ ПРОФИЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ

	Краткая характеристика теоретической подготовки (уровня компетенций):

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Качество выполнения заданий практики и уровень сформированности компетенций 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Отношение к работе

	

	

	

	

	

	

	

	Соблюдение трудовой дисциплины 

	

	

	

	

	

	

	Недостатки в работе, если они имели место быть

	

	

	

	

	

	

	



Рекомендуемая оценка: ______________________

Руководитель практики 
от профильной организации _________________________/_______________
 							(ФИО)				(подпись) 
(печать предприятия)



9.2 ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ КАФЕДРЫ

	Краткая характеристика теоретической подготовки (уровня компетенций):

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Качество выполнения заданий практики и уровень сформированности компетенций 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Отношение к работе

	

	

	

	

	

	

	

	Соблюдение трудовой дисциплины 

	

	

	

	

	

	

	Недостатки в работе, если они имели место быть

	

	

	

	

	

	

	



Оценка по практике: ______________________

Руководитель практики 
от кафедры				 _________________________/_______________
 							(ФИО)				(подпись) 
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ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Фамилия __________________________________________
Имя ______________________________________________
Отчество __________________________________________

_______________ курса группы ______________________

09.03.03 Прикладная информатика


Место проведения практики – Филиал ФГБОУ ВО «УДГУ» в г. Воткинске


 		Сроки прохождения практики: 		с «____» июня 202__ г.
по «___» июня 202 __ г.





Воткинск, 202___ г.

Методические указания обучающемуся
 по заполнению индивидуальной книжки по практике

8. Каждый студент, находящийся на практике, обязан вести индивидуальную книжку.
9. Индивидуальная книжка служит основным документом для составления обучающимся отчета по практике.
10. Заполнение индивидуальной книжки производится регулярно и аккуратно; является средством самоконтроля, помогает обучающемуся правильно организовать свою работу.
11. Записи в индивидуальной книжке должны производиться в соответствии с программой по конкретному виду практики.
12. Иллюстративный материал (чертежи, схемы, тексты, проекты, расчеты, творческие разработки, описания заданий и т. п.), а также выписки из инструкций, правил и других материалов должны быть выполнены на отдельных листах и приложены к отчету в виде пояснительной записки.
13. Задания на практику и отзыв обучающийся получает от руководителя практикой от кафедры.
14. После окончания практики студент должен сдать свою индивидуальную книжку вместе с отчетом – пояснительной запиской, оформленной в соответствии с ГОСТ 7.32–2017, на кафедру.




1. НАПРАВЛЕНИЕ НА ПРАКТИКУ


Приказом ректора о направлении на практику от «____» _________ 20____ г.

2. ОТМЕТКА О ПРИБЫТИИ

Начал практику в _______________«_____» ____________________ 20____ г.

Завершил практику 			«_____» ____________________ 20____г.

Руководитель практики от кафедры __________________/_______________
(ФИО)				(подпись)

3. ЗАДАНИЯ НА ПРАКТИКУ И СОГЛАСОВАНИЕ ИНДИВИДУАЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ

Общие задания.
	Описание заданий
	Умения и навыки,
которые должны формироваться в ходе выполнения заданий

	Ознакомиться:

1) с организацией, где проходит практика, дать общую характеристику:
- организационной правовой формы;
- характера и видов деятельности;
- мощности, объёмов производства.

Обследовать:

1) организационную структуру и процессы управления организации, с целью:
- анализа организационной системы управления, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления;
- анализ функциональных обязанностей по управлению, выработки рекомендаций по ее совершенствованию и/или изменению применительно для автоматизации управления. 

2) информационную базу организации, с целью:
- анализа потоков и состава внешней и внутренней документированной информации, форм документов, процедуры их обработки;
- анализа существующей нормативной базы. 

3) техническое и программное обеспечение с целью:
- анализа технических средств обработки информации;
- анализа используемых средств коммуникаций (локальные сети, выход в глобальные сети);
- программные средства (используемое системное программное обеспечение, пакеты прикладных программ общего назначения, проблемно-ориентированные, методо-ориентированные)

4) уровень автоматизации управленческих работ и организацию служб автоматизации, с целью изучения работы служб автоматизации.

	1. Формулировать решение стандартных профессиональных задач с применением естественнонаучных и общеинженерных знаний.

2. Применять методы теоретического и
экспериментального исследования для решения практических задач профессиональной деятельности. 

3. Анализировать современные информационные технологии и методы их использования при решении задач профессиональной деятельности.  

4. Использовать необходимые информационные технологии и программные средства, в том числе отечественного производства, при решении задач профессиональной деятельности.

5. Понимать методы и приемы предпроектного обследования организации, реверс-инжиниринга ее бизнес-процессов, виды требований к экономической информационной системе.

6. Разрабатывает концепцию информационной системы, адаптирует бизнес-процессы организации к возможностям экономической информационной системы. 

7. Выбирает и применяет (анкетирование, интервьюирование и другие) средства коммуникации с пользователями, приемы проведения реверс-инжиниринга и документирования бизнес-процессов. 

8. Понимает требования к составлению и порядок разработки технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку экономической информационной системы. 

9. Выбирает и применяет нормативно- справочные документы, регламентирующие составление технико-экономического обоснования проектных решений и технического задания на разработку экономической информационной системы

10. Разрабатывает и документирует модели прикладных бизнес-процессов и предметной области



Индивидуальные задания 
	Описание заданий
	Умения и навыки,
которые должны формироваться в ходе выполнения заданий

	Ознакомление со структурой и организацией работы - Филиала ФГБОУ ВО «УДГУ» в г. Воткинске 

	Уметь описать организацию, задачи, функции. 

	Ознакомление с бизнес-процессами - Филиала ФГБОУ ВО «УДГУ» в г. Воткинске

	Уметь найти источники информации и описать основные бизнес-процессы 

	Ознакомление с информационной базой - Филиала ФГБОУ ВО «УДГУ» в г. Воткинске

	Уметь анализировать: потоки и состав внешней и внутренней документированной информации, форм документов, процедуры их обработки; существующую нормативную базу.

	Ознакомление с программным и техническим обеспечением - Филиала ФГБОУ ВО «УДГУ» в г. Воткинске

	Уметь анализировать: технические средства обработки информации; используемых средств коммуникаций (локальные сети, выход в глобальные сети); программных средств. 

	Найти неэффективные бизнес-процессы - Филиала ФГБОУ ВО «УДГУ» в г. Воткинске
	Уметь определять эффективность отдельных бизнес-процессов и приобрести навык расчета технико-экономических решений. 

	Предложить варианты повышение эффективности бизнес-процессов Филиала ФГБОУ ВО «УДГУ» в г. Воткинске за счет внедрения средств автоматизации
	Уметь разрабатывать технические предложения и приобрести навык создания эскизных проектов повышения эффективности бизнес-процессов. 



Руководитель практики от кафедры: ___________________/___________
(ФИО) 		 (подпись)


4. РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

	№ п/п
	Наименование работ
	Календарные сроки
	Обучающийся (подпись)

	
	
	начало
	окончание
	

	1
	Инструктаж
	07.06.2021
	07.06.2021
	

	2
	Учебные этапы на предприятии 
	07.06.2021
	30.06.2021
	

	3
	Подготовка отчета по практике
	27.06.2021
	30.06.2021
	

	4
	Аттестационный этап
	
	30.06.2021
	




Руководитель практики
от кафедры__________________________/__________________
 					(ФИО)			(подпись)


5. ДНЕВНИК-ОТЧЕТ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ
(обучающийся регулярно отмечает в дневнике-отчете выполнение заданий в соответствии с графиком (планом) прохождения практики)


	Дата
	Информация о проделанной работе
	Приобретенные знания, умения и навыки

	
	
	





	
	
	






	
	
	






	
	
	






	
	
	






	
	
	









Обучающийся   ________________________/________________
 					(ФИО)			(подпись)




6. ПЕРЕЧЕНЬ МАТЕРИАЛОВ, ПРИЛАГАЕМЫХ К ОТЧЕТУ ОБУЧАЮЩИМСЯ ЗА ПЕРОД ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

	№
п/п
	Наименование прилагаемых материалов

	1
	Пояснительная записка, оформленная в соответствии с ГОСТ 7.32-2017 




Обучающийся   ________________________/________________ 
(ФИО).				(подпись)




7. ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ ПРАКТИКИ ОТ КАФЕДРЫ

	Краткая характеристика теоретической подготовки (уровня компетенций):

	

	

	

	

	

	

	Качество выполнения заданий практики и уровень сформированности компетенций 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	Отношение к работе

	

	

	

	

	

	

	

	Соблюдение трудовой дисциплины 

	

	

	

	

	

	

	Недостатки в работе, если они имели место быть

	

	

	

	

	

	

	



Оценка по практике: ______________________

Руководитель практики 
от кафедры				 _________________________/_______________
 							(ФИО)				(подпись) 



[bookmark: _Toc98670983][bookmark: _Toc132796697]ПРИЛОЖЕНИЕ 1.3
[bookmark: _Toc98670984][bookmark: _Toc132796698]Пример пояснительной записки

МИНОБРНАУКИ РОССИИ
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
«УДМУРТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»
ФИЛИАЛ ФГБОУ ВО «УДГУ» В Г. ВОТКИНСКЕ

Кафедра информационных и инженерных технологий

09.03.03 Прикладная информатика
 

ОТЧЕТ ПО УЧЕБНОЙ, ОЗНАКОМИТЕЛЬНОЙ ПРАКТИКЕ


Студент 						_____________ 	И.И.Иванов
		 					(подпись)
					

Руководители практики 

От филиала 	_______________		_____________	А.П.Кузнецов
(должность) 		 	(подпись)

От организации	_______________		_____________	ФИО
(должность) 		 	(подпись)



Воткинск 202_.

РЕФЕРАТ

Отчет ____ с., ____ рис., ____ табл., ___ источн., ____ прил.
ЭЛЕКТРОННЫЙ, БИЗНЕС, БЕЗОПАСНОСТЬ, ИНФОРМАЦИОННАЯ, ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННАЯ, ИНФРАСТРУКТУРА. ВНИМАНИЕ! В ДАННОМ РАЗДЕЛЕ ПЕРЕЧЕНЬ КЛЮЧЕВЫХ СЛОВ ВАШЕГО ОТЧЕТА! Перечень ключевых слов должен включать от 5 до 15 слов или словосочетаний из текста отчета, которые в наибольшей мере характеризуют его содержание и обеспечивают возможность информационного поиска. 
Объектом исследования является ПРЕДПРИЯТИЕ, ГДЕ СТУДЕНТ ПРОХОДИТ ПРАКТИКУ.
Предметом исследования являются бизнес-процессы ПРЕДПРИЯТИЯ, ГДЕ СТУДЕНТ ПРОХОДИТ ПРАКТИКУ.
Цель работы – это изучение бизнес-процессов ПРЕДПРИЯТИЯ, ГДЕ СТУДЕНТ ПРОХОДИТ ПРАКТИКУ, выработка рекомендаций по повышению их эффективности.
В процессе работы проводилось исследование …. ЧТО ДЕЛАЛИ СОГЛАСНО ИНДИВИДУАЛЬНОЙ КНИЖКЕ.
В результате прохождения учебной практики … ЧТО СДЕЛАЛИ СОГЛАСНО ИНДИВИДУАЛЬНОЙ КНИЖКЕ.



СОДЕРЖАНИЕ





[bookmark: _Toc132796699]ВВЕДЕНИЕ
ВО ВВЕДЕНИЕ ОТРАЖАЮТСЯ ЗАДАНИЯ НА ПРАКТИКУ и где проходит сама практика.  


[bookmark: _Toc132796700]	1 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРЕДПРИЯТИЯ, ГДЕ СТУДЕНТ ПРОХОДИТ ПРАКТИКУ
1.1 Общее описание
Дается общая характеристика организации, где проходит практика, необходимо дать общую характеристику:
- местоположения и вляиния на экономику субъекта федерации;
- организационной правовой формы;
- характера и видов деятельности;
- мощности, объёмов производства. 

ВНИМАНИЕ! НЕКОТОРЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ, ИНФОРМАЦИЯ, ПАРАМЕТРЫ ЯВЛЯЮТСЯ КОММЕРЧЕСКОЙ ТАЙНОЙ – берем открытую информацию, согласовываем с руководителем практики от организации ВОЗМОЖНОСТЬ ПУБЛИКАЦИИ ДАННЫХ. 

1.2 Организационная структура 
Вербально и графически анализируется структура предприятия, где проходит практика. Примеры графического представления на рисунках 1.1 – 1.3.
[image: ]
Рисунок 1.1 – Пример 1 организационной структуры
[image: ]
Рисунок 1.2 – Пример 2 организационной структуры

[image: ]
Рисунок 1.3 – Пример 3 организационной структуры

Необходимо вербально пояснить основные функции каждого объекта. Углубленное внимание необходимо уделить описанию подразделения, где проходит непосредственно практика. Используйте таблицы.  

ВНИМАНИЕ! НЕКОТОРЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ, ИНФОРМАЦИЯ, ПАРАМЕТРЫ ЯВЛЯЮТСЯ КОММЕРЧЕСКОЙ ТАЙНОЙ – берем открытую информацию, согласовываем с руководителем практики от организации ВОЗМОЖНОСТЬ ПУБЛИКАЦИИ ДАННЫХ.
1.3 Анализ функциональных обязанностей 
Прорисовывается организационная структура подразделения, где вы проходите практику, согласно должностным инструкциям анализируются функциональные обязанности.

ВНИМАНИЕ! НЕКОТОРЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ, ИНФОРМАЦИЯ, ПАРАМЕТРЫ ЯВЛЯЮТСЯ КОММЕРЧЕСКОЙ ТАЙНОЙ – берем открытую информацию, согласовываем с руководителем практики от организации ВОЗМОЖНОСТЬ ПУБЛИКАЦИИ ДАННЫХ.

Выводы
Подводятся промежуточные итоги. 
Описываются дальнейшие действия. Согласно заданиям в индивидуальной книжке.  


[bookmark: _Toc132796701]2 АНАЛИЗ БИЗНЕС-ПРОЦЕССОВ, ТЕХНИЧЕСКОГО И ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРЕДПРИЯТИЯ, ГДЕ СТУДЕНТ ПРОХОДИТ ПРАКТИКУ

2.1 Бизнес-процессы ПРЕДПРИЯТИЯ, ГДЕ СТУДЕНТ ПРОХОДИТ ПРАКТИКУ
В свободной графической форме описываются бизнес-процессы предприятия (пример описания на рисунке 2.1). Возможно пользоваться поиском Google, например https://rzbpm.ru/knowledge/sozdanie-sxemy-biznes-processa-dlya-neterpelivyx.html . Обязательно необходимо дать вербальные пояснения к рисункам. 
[image: ]
Рисунок 2.1 – Пример описания бизнес-процессов
ВНИМАНИЕ! НЕКОТОРЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ, ИНФОРМАЦИЯ, ПАРАМЕТРЫ ЯВЛЯЮТСЯ КОММЕРЧЕСКОЙ ТАЙНОЙ – берем открытую информацию, согласовываем с руководителем практики от организации ВОЗМОЖНОСТЬ ПУБЛИКАЦИИ ДАННЫХ.
2.2 Анализ технического и программного обеспечения ПРЕДПРИЯТИЯ, ГДЕ СТУДЕНТ ПРОХОДИТ ПРАКТИКУ

При помощи таблиц, рисунков описываем состав технического и программного обеспечения (пример графического описания на рисунке 2.2-2.5). Обязательно вербально поясняем и, по сути, анализируем объекты. 


[image: ]
Рисунок 2.2 – Пример 1
[image: ]
Рисунок 2.3 – Пример 2
[image: ]
Рисунок 2.4 – Пример 3
[image: ]
Рисунок 2.5 – Пример 4

ВНИМАНИЕ! НЕКОТОРЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ, ИНФОРМАЦИЯ, ПАРАМЕТРЫ ЯВЛЯЮТСЯ КОММЕРЧЕСКОЙ ТАЙНОЙ – берем открытую информацию, согласовываем с руководителем практики от организации ВОЗМОЖНОСТЬ ПУБЛИКАЦИИ ДАННЫХ.

Выводы
Подводятся промежуточные итоги. 
Описываются дальнейшие действия. Согласно заданиям в индивидуальной книжке.  

[bookmark: _Toc132796702]
ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ

Подводятся итоги. ГОВОРИТСЯ, ЧТО ВСЕ ЗАДАНИЯ ВЫПОЛЕНЫ И ДАЕТСЯ КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА их выполнению и результатам.  
Формируются предложения по повышению эффективности бизнес-процессов. Тут необходимо предложить новое программное и техническое обеспечение, новую схему бизнес-процессов.
Этот раздел насыщаем таблицами и рисунками по сути ваших предложений.  



[bookmark: _Toc132796703]СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ
1. Энтони Молинаро. SQL Сборник рецептов//Символ. – 2009. 
2. Connect by prior и иерархические запросы в Oracle « Справочник по Oracle PL/SQL. - URL: http://plsqlbook.ru/connect-by-prior-and-hierarchical- queries-in-oracle/ (дата обращения 21.01.2021). 
3. НОУ ИНТУИТ | Лекция | Выборка данных. - URL: https://intuit.ru/studies/courses/3438/680/lecture/14000?page=4 (дата обращения 21.01.2021). 
4. Способы хранения деревьев в реляционных базах данных. - URL: https://bitworks.software/2017-10-20-storing-trees-in-rdbms.html (дата обращения 21.01.2021). 
5. Иерархические структуры данных в реляционных БД. - URL: https://rsdn.org/article/db/Hierarchy.xml (дата обращения 21.01.2021). 
6. ASP.NET MVC 5 | Введение в создание сайтов. - URL: https://metanit.com/sharp/mvc5/1.1.php (дата обращения 21.01.2021). 
7. АО «Воткинский завод». URL: https://vzavod.ru (дата обращения 21.01.2021). 
8.  Веб-фреймворки: введение для новичков. - URL: https://tproger.ru/translations/web-frameworks-how-to-get-started/ (дата обращения 21.01.2021). 
9. Что Такое GIT - Руководство по Основам GIT. - URL: https://www.hostinger.ru/rukovodstva/osnovi-git-chto-takoe-git (дата обращения 21.01.2021). 
ЭТО ПРИМЕР СПИСКА, У ВАС ДОЛЖЕН БЫТЬ СВОЙ. 
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