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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Основы финансовой грамотности 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с федеральным государственным образова-

тельным стандартом по специальности СПО 21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных 

и газовых месторождений, утвержденного приказом Министерства просвещения Россий-

ской Федерации от 08.11.2023 № 833 «Об утверждении федерального государственного об-

разовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 

21.02.01 Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений». 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специали-

стов среднего звена: 

Дисциплина Основы финансовой грамотности относится к социально-

гуманитарному циклу. 

1.3. Цель и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учеб-

ной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 рассчитывать доходы своей семьи, полученные из разных источников и остаю-

щиеся в распоряжении после уплаты налогов; 

 рационально использовать полученные доходы на разных этапах жизни семьи; 

 контролировать свои расходы и использовать разные способы экономии денег; 

 составлять бюджет семьи, оценивать его дефицит (профицит), выявлять причины 

возникновения дефицита бюджета и пути его ликвидации; 

 выбирать из банковских сберегательных вкладов тот, который в наибольшей сте-

пени отвечает поставленной цели; рассчитать процентный доход по вкладу; 

 различать обязательное пенсионное страхование и добровольные пенсионные 

накопления, альтернативные способы накопления на пенсию; 

 получать необходимую информацию на официальных сайтах ЦБ и Агентства по 

страхованию вкладов и выбрать банк для размещения своих сбережений; 

 различать организационно-правовые формы организаций. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 сущность банковской системы в России, критерии определения надежности бан-

ков; 

 сущность кредитования, виды кредитов и условия их оформления; 

  принципы работы фондовой биржи, ее участники; 
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 виды доходов, налогооблагаемые доходы; 

 сущность пенсионного обеспечения, виды пенсий; 

 сущность предпринимательской деятельности, ее виды, преимущества и недо-

статки;  

 основные этапы создания собственного бизнеса; 

 преимущества и недостатки различных организационно-правовых форм пред-

приятия. 

 1.4. Перечень формируемых компетенций и личностных результатов:  

В результате освоения учебной дисциплины у обучающегося формируются: 

Общие компетенции (ОК):  

ОК 03 – Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать зна-

ния по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

 

Личностные результаты (ЛР): 
ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстети-

ческой культуры.   

ЛР 15 Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и профессий 

 

1.5. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дис-

циплины (по ФГОС): 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося  48 часа, в том числе: 

- обязательная аудиторная учебная нагрузка 48 часа, 

- самостоятельная работа обучающегося 0 часов. 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 48 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  48 

в том числе:  

лекции 24 

     лабораторные  работы  

     практические занятия 24 

     контрольные работы  

     курсовая работа  (если предусмотрена)  
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Самостоятельная работа обучающегося (всего)  

      в том числе:  

     самостоятельная работа над курсовой работой (если  

предусмотрена) 

 

подготовка к аудиторным занятиям (составление 

таблиц, построение графиков, написание рефера-

тов, эссе и пр. письменных работ) 

 

Итоговая аттестация в форме диф. зачета в 6 семестре  

   

 

 



2.2. Тематический план и содержание дисциплины 

Наименование разделов 

и тем 

Содержание учебного материала, теоретические и практические 

занятия, контрольные работы, самостоятельная работа обучаю-

щихся 

Объем часов  
Уровень 

освоения 

Тема 1. Сущность фи-

нансовой грамотности 

населения, ее цели и за-

дачи 

Содержание   

1.Сущность финансовой грамотности населения. Цели и задачи финан-

совой грамотности.  

2. Мировой опыт стран в решении проблем по повышению уровня фи-

нансовой грамотности населения 

1 

 

1 

1 

Тема 2. Банки: чем они 

могут быть вам полезны 

в жизни 

Содержание   

1.Банковская система России, коммерческие банки, Центральный банк, 

Система страхования вкладов (ССВ), дебетовая карта, пин-код, 

овердрафт, текущий счѐт, сберегательный вклад, ставка процента, ка-

питализация процентов, валюта, банковский кредит. 

2. Эффективная ставка процента по кредиту, микрокредит, виды кре-

дитов для физических лиц, ипотека, рефинансирование кредита, сбере-

гательные сертификаты, паевые инвестиционные фонды (ПИФы), кре-

дитная карта. 

1 

 

 

 

1 

1 

Практическая работа: анализ конкретных банковских продуктов и 

услуг, их роли в повседневной жизни 

4 3 

Тема 3. Фондовый ры-

нок: как его использо-

вать для роста доходов 

Содержание   

1.Что такое ценные бумаги, и какими они бывают. Профессиональные 

участники рынка ценных бумаг.  

2.Граждане на рынке ценных бумаг. Зачем нужны паевые инвестици-

онные фонды и общие фонды банковского управления. Операции на 

валютном рынке: риски и возможности 

2 

 

1 

1 
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 Практическая работа: выбор инструментов и стратегии инвестирова-

ния, открытие брокерского счѐта, анализ активов и формирование 

портфеля, а также управление рисками 

2 3 

Тема 4. Страхование: что 

и как нужно страховать, 

чтобы не попасть в беду 

Содержание   

1.Страховой случай, страховая премия, страховая выплата, страхова-

ние имущества, договор страхования, страхование гражданской ответ-

ственности, обязательное страхование, добровольное страхование, 

ОСАГО, КАСКО 

2. Франшиза, личное страхование, обязательное медицинское страхо-

вание (ОМС), полис ОМС, добровольное медицинское страхование, 

страхование жизни, страховая компания. 

1 

 

 

 

1 

1 

Практическая работа: анализ различных видов страхования, оценку 

рисков и рекомендации по выбору страховых продуктов 

2 3 

Тема 5. Налоги: почему 

их надо платить и чем 

грозит неуплата 

Содержание   

1.Налоги, налог на доходы физических лиц (НДФЛ), объект налогооб-

ложения, налоговая база, налоговый период, налоговый резидент, 

налоговая ставка 

2. Налог на имущество, земельный налог, транспортный налог, налого-

вый агент, идентификационный номер налогоплательщика (ИНН), 

налоговая декларация, налоговые вычеты, пеня. 

2 

 

 

1 

1 

Практическая работа: анализ конкретных ситуаций и выводы 3 3 

Тема 6 Обеспеченная 

старость: возможности 

пенсионного накопления 

Содержание   

1.Пенсия, страховой стаж, обязательное пенсионное страхование, Пен-

сионный фонд РФ (ПФР), добровольные (дополнительные) пенсион-

ные накопления,  

2. Негосударственные 7 возможности пенсионного накопления, пенси-

онные фонды (НПФ), корпоративные пенсионные планы, альтернатив-

1 

 

 

1 

1 
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ные способы накопления на пенсию 

Практическая работа: анализа различных инструментов формирования 

пенсионных накоплений 

2 3 

Тема 7. Финансовые ме-

ханизмы работы фирмы 

Содержание   

1.Резюме, испытательный срок, заработная плата, премии и бонусы, 

неденежные бонусы, лист нетрудоспособности, отпуск по беременно-

сти и родам, отпуск по уходу за ребѐнком, выходное пособие,  

2. Выручка, издержки и прибыль фирмы, инвестиции в развитие бизне-

са, финансовый менеджмент, банкротство фирмы, спрос на труд, 

профсоюз, безработица, пособие по безработице 

2 

 

 

1 

1 

Практическая работа: отработать навыки анализа финансовой деятель-

ности предприятия 

3 3 

Тема 8. Риски в мире де-

нег: как защититься от 

разорения 

Содержание    

1. Финансовые риски и стратегии инвестирования. Финансовая пира-

мида, или как не попасть в сети мошенников.  

2. Виды финансовых пирамид. Виртуальные ловушки, или как не поте-

рять деньги при работе в сети Интернет. 

1 

 

1 

1 

Практическая работа: анализ различных финансовых рисков, их клас-

сификацию, методы оценки и стратегии минимизации 

3 3 

Тема 9. Личный финан-

совый план 

Содержание   

1.Источники денежных средств семьи, Контроль семейных расходов. 

Построение семейного бюджета.  

2.Финансовое планирование как способ повышения благосостояния 

семьи 

2 

 

1 

1 

Практическая работа: составление личного финансового плана 2 3 

Тема 10. Собственный Содержание   
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бизнес: как создать и не 

потерять 

 

 

1.Особенности регистрации индивидуального предпринимательства. 

Юридические лица. Стадии становления малого предприятия.  

2.Этапы развития бизнеса. Характеристика предпринимателя. Факто-

ры, влияющие на становление предпринимателя 

1 

 

1 

1 

Практическая работа: Составление бюджета семьи. Выбор финансовых 

инструментов для вложения денежных средств 

3 3 

Всего: 48 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);   

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 



 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета.  

 

Оборудование учебного кабинета:  

 рабочие места по количеству обучающихся, 

  рабочее место преподавателя; 

 доска (интерактивная доска); 
 

Техническими средствами обучения: 

 персональный компьютер с выходом в интернет,  

 мультимедиапроектор, экран;  

 принтер; 

 

Программное обеспечение:  

 Microsoft Windows 10-11 (или Linux Ubuntu 19 и выше) 

 Любой браузер в составе ОС 

 пакет компьютерных программ для работы с текстовыми документами, таблица-

ми, базами данных, графическими, изображениями, видео, справочно-правовая си-

стема «ГАРАНТ», справочно-правовая система «КонсультантПлюс». 

 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

 Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

Основные источники:  

1. Жданова А.О., Зятьков М.А. Финансовая грамотность: методические рекоменда-

ции для преподавателя. Среднее профессиональное образование. – М.: ВАКО, 2020 – 224с. 

2. Жданова А.О., Зятьков М.А. Финансовая грамотность: рабочая тетрадь. Среднее 

профессиональное образование. – М.: ВАКО, 2020 – 48с. 

3. Жданова А.О., Зятьков М.А. Финансовая грамотность: учебная програм-

ма. Среднее профессиональное образование. – М.: ВАКО, 2020 – 32с. 

4. Жданова А.О., Зятьков М.А. Финансовая грамотность: материалы для обучаю-

щихся. Среднее профессиональное образование. – М.: ВАКО, 2020 – 400с. 

5. Каджаева, М.Р. Финансовая грамотность: учебное пособие для студентов СПО/ 

М.Р. Каджаева, С.В. Дубровская, А. Р. Елисеева. – 2-е изд. Стер. – М.: Издательский центр 

«Академия», 2020. -288с.  

6. Каджаева, М.Р. Финансовая грамотность. Практикум: учебное пособие для сту-

дентов СПО/ М.Р. Каджаева, С.В. Дубровская, А. Р. Елисеева. – 1-е изд.-М.: Издательский 

центр «Академия», 2020. -128с.  

7.Каджаева, М.Р. Финансовая грамотность. Методические рекомендации: учебное 

пособие для студентов СПО/ М.Р. Каджаева, С.В. Дубровская, А. Р. Елисеева. – 1-е изд.-

М.: Издательский центр «Академия», 2020. -96с. 
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8. Богдашевский, А. Основы финансовой грамотности: Краткий курс / А. Богдашев-

ский. — Москва: Альпина Паблишер, 2018. — 304 c. — ISBN 978-5-9614-6626-3. — Текст: 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО PROFобразо-

вание: [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/82629 

9. Основы финансовой грамотности: учебное пособие / В.А. Кальней, М.Р. Рогули-

на, Т.В. Овсянникова [и др.]; под общ. ред. В.А. Кальней. — Москва: ИНФРА-М, 2022. — 

248 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 10.12737/1086517. - ISBN 978-

5-16-016198-3. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1086517 

10. Пансков, В. Г.  Налоги и налогообложение. Практикум: учебное пособие 

для среднего профессионального образования / В. Г. Пансков, Т. А. Левочкина. — 

Москва: Юрайт, 2021. — 319 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-

01097-8. — URL: https://urait.ru/bcode/469486  

11. Фрицлер, А. В.  Основы финансовой грамотности: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / А. В. Фрицлер, Е. А. Тарханова. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2021. — 154 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-13794-1. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/466897 

12.Шимко, П. Д. Основы экономики: учебник и практикум для среднего професси-

онального образования / П. Д. Шимко. — Москва: Юрайт, 2019. — 380 с. — (Профессио-

нальное образование). — ISBN 978-5-534-01368-9. — URL: https://urait.ru/bcode/433776 

Дополнительные источники:  

1.Онлайн-уроки финансовой грамотности. Банк России https://dni-fg.ru/list 

2. Министерство экономического развития Российской Федерации   

https://www.economy.gov.ru/ 

3. Центр «Федеральный методический центр по финансовой грамотности системы 

общего и среднего профессионального образования» https://fmc.hse.ru/spo0 

4. Информационный портал малого предпринимательства [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: https://smbn.ru/ 

5. Российский союз промышленников и предпринимателей [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: https://www.rspp.ru/ 

6. Обучающий курс «Пять ступеней к безопасному финансовому будущему» 

https://stepik.org/course/89948/promo 

7. Обучающий курс «Финансовая грамотность» 

https://stepik.org/course/83365/promo#toc 

Интернет-ресурсы:  

1. Удмуртская научно-образовательная Электронная библиотека (УдНОЭБ) 

(http://elibrary.udsu.ru/xmlui/)  

2. ЭБС «Издательство Лань» (https://e.lanbook.com/)  

3. ЭБС «Юрайт» (https://www.biblio-online.ru/)  

 

3.3. Условия реализации рабочей программы с применением электронного обучения и ди-

станционных образовательных технологий  

В целях реализации рабочей программы с применением ЭО И ДОТ преподавателем раз-

рабатывается электронный учебный контент по читаемой дисциплине в соответствии с требова-

ниями ФГОС; разработанные электронные учебные продукты размещаются в системе электрон-

https://dni-fg.ru/
https://dni-fg.ru/list
https://www.economy.gov.ru/
https://fmc.hse.ru/spo0
https://smbn.ru/
https://www.rspp.ru/
https://stepik.org/course/89948/promo
http://elibrary.udsu.ru/xmlui/
https://e.lanbook.com/
https://www.biblio-online.ru/
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ного обучения Университета. Учебная нагрузка реализуется в соответствии с расписанием учеб-

ных занятий, также осуществляется своевременный обмен информацией с обучающимися в си-

стеме ЭО. Для этого могут быть использованы такие формы проведения занятий в дистанцион-

ном формате как: веб-занятия (вебинары, интернет-трансляции); чат-занятия (текстовое сообще-

ние, голосовая или видео-связь); размещение материалов в ИИАС; система электронного обуче-

ния УдГУ; взаимодействие по е-mail, в социальных сетях (предоставление презентаций, элек-

тронное тестирование/экзамен, интерактивный треннинг и иные материалы - направление зада-

ний и ответов на них и т.п.); использование платформы Скайп; другие формы.  

Применение ЭО, ДОТ допускает замену специально оборудованных помещений (требуе-

мых ФГОС СПО) их виртуальными аналогами, позволяющими обучающимся осваивать умения 

и навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью. 

Для реализации программы в период временного или полного перехода на дистанционное 

обучение в условиях усиления санитарно-эпидемиологических мероприятий или введения режи-

ма ЧС используются формы проведения занятий в дистанционном формате. 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИ-

НЫ 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется 

преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также вы-

полнения обучающимися индивидуальных и групповых заданий. 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения  

Тип контроля  Текущий контроль (входной,  рубежный); Промежуточная атте-

стация 

Вид контроля Устный, письменный  

Формы контроля Устный опрос, тестирование, деловая игра,  творческая работа, 

диф. зачет 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные 

знания) 

Формы и методы контроля и оценки результатов 

обучения 

Усвоенные знания:  
- сущность банковской системы 

в России, критерии определения 

надежности банков; 

 - сущность кредитования, виды 

кредитов и условия их оформ-

ления; 

 - принципы работы фондовой 

биржи, ее участники; 

 - виды доходов, налогооблагае-

мые доходы; 

 - сущность пенсионного обес-

печения, виды пенсий; 

 - сущность предприниматель-

устный опрос, тестирование,  

выполнение индивидуальных заданий различной слож-

ности 

оценка ответов в ходе эвристической беседы, 

тестирование 

оценка ответов в ходе эвристической беседы, 

подготовка презентаций 
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ской деятельности, ее виды, 

преимущества и недостатки;  

 - основные этапы создания соб-

ственного бизнеса; 

 - преимущества и недостатки 

различных организационно-

правовых форм предприятия. 

Освоенные умения: 
-рассчитывать доходы своей се-

мьи, полученные из разных ис-

точников и остающиеся в рас-

поряжении после уплаты нало-

гов; 

-контролировать свои расходы и 

использовать разные способы 

экономии денег; 

-составлять бюджет семьи, оце-

нивать его дефицит (профицит), 

выявлять причины возникнове-

ния дефицита бюджета и пути 

его ликвидации; 

-выбрать из банковских сберега-

тельных вкладов тот, который в 

наибольшей степени отвечает 

поставленной цели; рассчитать 

процентный доход по вкладу; 

-различать обязательное пенси-

онное страхование и доброволь-

ные пенсионные накопления, 

альтернативные способы накоп-

ления на пенсию; 

-получать необходимую инфор-

мацию на официальных сайтах 

ЦБ и Агентства по страхованию 

вкладов и выбрать банк для 

размещения своих сбережений; 

-различать организационно-

правовые формы организаций; 

-защищать себя от рисков утра-

ты здоровья, трудоспособности 

и имущества при помощи стра-

хования;  

-различать обязательное и доб-

ровольное страхование. 

Наблюдение за выполнением практического задания, 

деятельностью на учебном занятии. 

 

Оценка решения ситуационных задач. 

Деловая игра. 

 

Наблюдение за выполнением практического задания, 

деятельностью на учебном занятии. 

 

Оценка решения ситуационных задач. 

Деловая игра. 

 

Наблюдение за выполнением практического задания, 

деятельностью на учебном занятии. 

 

Оценка решения ситуационных задач. 

Деловая игра. 

 

Наблюдение за выполнением практического задания, 

деятельностью на учебном занятии. 

 

Оценка решения ситуационных задач. 

Деловая игра. 

 

Наблюдение за выполнением практического задания, 

деятельностью на учебном занятии. 

 

Оценка решения ситуационных задач. 

Деловая игра. 
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5. Примерный перечень вопросов для промежуточной аттестации  

 

Вопросы к диф. зачету 

1. Сущность финансовой грамотности населения.  

2. Цели и задачи финансовой грамотности.  

3. Мировой опыт стран в решении проблем по повышению уровня финансовой гра-

мотности населения 

4. Банковская система России, коммерческие банки,  

5. Центральный банк, Система страхования вкладов (ССВ), дебетовая карта, пин-код, 

овердрафт, текущий счѐт, сберегательный вклад, ставка процента, капитализация 

процентов, валюта, банковский кредит, эффективная ставка процента по кредиту, 

микрокредит, виды кредитов для физических лиц, ипотека, рефинансирование кре-

дита, сберегательные сертификаты, паевые инвестиционные фонды (ПИФы), кре-

дитная карта. 

6. Что такое ценные бумаги, и какими они бывают.  

7. Профессиональные участники рынка ценных бумаг.  

8. Граждане на рынке ценных бумаг. Зачем нужны паевые инвестиционные фонды и 

общие фонды банковского управления.  

9. Операции на валютном рынке: риски и возможности 

10. Страховой случай, страховая премия, страховая выплата, страхование имущества, 

договор страхования, страхование гражданской ответственности, обязательное 

страхование, добровольное страхование, ОСАГО, КАСКО, франшиза, личное стра-

хование, обязательное медицинское страхование (ОМС), полис ОМС, добровольное 

медицинское страхование, страхование жизни, страховая компания. 

11. Налоги, налог на доходы физических лиц (НДФЛ), объект налогообложения, нало-

говая база, налоговый период, налоговый резидент, налоговая ставка, налог на 

имущество, земельный налог, транспортный налог, налоговый агент, идентифика-

ционный номер налогоплательщика (ИНН), налоговая декларация, налоговые выче-

ты, пеня. 

12. Пенсия, страховой стаж, обязательное пенсионное страхование, Пенсионный фонд 

РФ (ПФР), добровольные (дополнительные) пенсионные накопления, негосудар-

ственные 7 возможности пенсионного накопления, пенсионные фонды (НПФ), кор-

поративные пенсионные планы, альтернативные способы накопления на пенсию 

13. Резюме, испытательный срок, заработная плата, премии и бонусы, неденежные бо-

нусы, лист нетрудоспособности, отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу 

за ребѐнком, выходное пособие, выручка, издержки и прибыль фирмы, инвестиции 

в развитие бизнеса, финансовый менеджмент, банкротство фирмы, спрос на труд, 

профсоюз, безработица, пособие по безработице 

14. Финансовые риски и стратегии инвестирования.  

15. Финансовая пирамида, или как не попасть в сети мошенников. Виды финансовых 

пирамид.  

16. Виртуальные ловушки, или как не потерять деньги при работе в сети Интернет. 

17. Источники денежных средств семьи, Контроль семейных расходов. Построение се-
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мейного бюджета.  

18. Финансовое планирование как способ повышения благосостояния семьи 

19. Особенности регистрации индивидуального предпринимательства. Юридические 

лица. Стадии становления малого предприятия. Этапы развития бизнеса.  

20. Характеристика предпринимателя. Факторы, влияющие на становление предприни-

мателя 

 

Критерии оценки 

«Отлично» - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все предусмотренные программой учебные задания выполнены, качество 

их выполнения оценено высоко. 

«Хорошо» - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некото-

рые умения сформированы недостаточно, все предусмотренные программой учебные за-

дания выполнены, некоторые виды заданий выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» - теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, необходимые умения работы с освоенным материалом в 

основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учебных 

заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» - теоретическое содержание курса не освоено, необходимые уме-

ния не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые ошибки. 
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